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Zalozenia i cele przedmiotu:
Zapoznanie studentow z problematyka z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi

Tresci programowe przedmiotu (opis przedmiotu):

Przedmiot zaktada omowienie nastepujgcych zagadnien:

? Istota i narzedzia rekrutacji oraz selekcji,

? Narzedzia materialne i niematerialne motywacji,

? Szkolenia w organizaciji,

? Style oraz uwarunkowania skutecznosci kierowania,

? Kultura organizacyjna, Komunikacja w organizacji,

? Konflikty w organizacji oraz sposoby ich rozwigzywania oraz zarzadzanie
? Proces negocjaciji,

? Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu w zakresie zatrudnienia,
? Praca zespotowa,

? Elastyczne formy zatrudnienia,

? Zarzgdzanie Kkariera,

? Kapitat intelektualny i zarzadzanie wiedza,

? Patologie w organizaciji.

Przedmioty wprowadzajace i wymagane wiadomosci wstepne:

podstawowe wiadomosci z zakresu podstaw zarzgdzania

Forma zajeé¢ i metody dydaktyczne:
wykfady oraz éwiczenia ( w potowie w formie warsztatowej ? elementy case study, scenki z

wykorzystaniem kamery)

konfliktem,
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Zaliczenie ¢éwiczen ? ocena aktywnosci, przygotowanie prezentacji ( 1-2 osoby na wybrany temat
np. Zarzadzanie talentami, Mobbing ? prezentacja powinna obejmowa¢ ok. 12 ? 15 slajdéw z

opracowaniem na ok. 15-20 stron).
Zaliczenie wyktaddéw ? test wiedzowy
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